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I. Postanowienie ogodlne.

§1

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Indygo dziata na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. 11.01.2017, poz. 59) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. 30.09.2017 r., poz. 1635).

§2
Nazwa: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ,,Centrum Indygo”
Siedziba: ul. Domaniewska 47/8, 02-672 Warszawa
Lokal: ul. Ostrobramska 95, 03-984 Warszawa

Poradnia jest prowadzona na podstawie umowy spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

o~ w0 NP

Osoba prawng prowadzacg Poradnig jest Centrum Indygo Sp. z.0.0., z siedzibg ul.
Domaniewska 47/8, 02-672 Warszawa, NIP 5213757557, REGON 365966783.

§3
Poradnia uzywa pieczeci:

Niepubliczna Poradnia



Psychologiczno-Pedagogiczna
»Centrum Indygo”
ul. Ostrobramska 95, 04-118 Warszawa
NIP: 5213757557, REGON 365966783

Il. Cele i zadania poradni

§4

Poradnia udziela pomocy kazdej przyjetej osobie, w zakresie dziatania Poradni:

= dzieciom i1 dorostym w zakresie pomocy terapeutycznej, w szczegolnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej, fizjoterapeutycznej,
dogoterapeutycznej, integracji sensorycznej oraz w zakresie terapii reki oraz reedukacji.
= rodzicom i opiekunom w zakresie pomocy terapeutycznej i konsultacyjnej, w
szczegoOlnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem,

ksztatceniem 1 rozwojem dzieci.

§5

Do zadan Poradni nalezy pomoc zglaszajacym si¢ osobom zgodnie ze specyfika ich

problemoéw. Zadania moga obejmowac:

1.

Wczesne interwencje i wspomaganie rozwoju dziecka w ramach tworzonych przez
Poradni¢ zespotow wczesnego wspomagania, w celu pobudzania psychoruchowego i
spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w
szkole - prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing i opiekunami;

Terapi¢ zaburzen rozwojowych 1 zachowan dysfunkcyjnych dzieci w wieku
przedszkolnym, wczesnoszkolnym oraz szkolnym.

Pomoc rodzicom i opiekunom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci
oraz mocnych stron dziecka.

Wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci.

Diagnozowanie trudnosci rozwojowych u dzieci w wieku od urodzenia do momentu
osiggnigcia petnoletnosci.

Whprowadzanie do przedszkoli i szkot asystentow dla dzieci z trudno$ciami rozwojowymi,
w szczegllnosci wyszukiwanie oraz szkolenie terapeutéw cieni dla dzieci ze spektrum

autyzmu.



7. Prowadzenie Wideotreningdw Komunikacji (VIT) dla rodzin objetych opieka Poradni, w
celu wspierania komunikacji pomi¢dzy rodzicami a dzie¢mi.
8. Prowadzenie zaje¢ grupowych i treningéw dla dzieci z trudno$ciami rozwojowymi, ich

rodzenstwa oraz rodzicow 1 opiekunow.
§6
Poradnia realizuje cele i zadania m.in. poprzez :
a) diagnoze trudnos$ci rozwojowych dzieci.
b) terapie, w szczegdlnosci:

= prowadzenie terapii psychologicznej,

= prowadzenie terapii pedagogicznej,

= prowadzenie terapii logopedycznej,

= prowadzenie terapii reki,

= prowadzenie zaje¢ fizjoterapeutycznych,

= prowadzenie zaje¢ z integracji sensorycznej,
= prowadzenie dogoterapii,

= wspieranie i stymulowanie rozwoju dziecka,

= prowadzenie zaj¢¢ grupowych i treningdw.
¢) konsultacje 1 doradztwo.
d) dziatalnos$¢ informacyjng majaca na celu szerzenie wiedzy psychologiczno-pedagogicznej.

e) dziatalnos¢ szkoleniowg, w tym prowadzenie szkolen dla pedagogdéw, psychologow,

logopedow.

§7
Poradnia realizuje swe cele i zadania we wspotpracy z:

= rodzicami i opiekunami dziecka,

= pracownikami poradni,

* nauczycielami przedszkoli, szkot lub placéwek o§wiatowych,

= innymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami

specjalistycznymi, jesli zachodzi taka potrzeba

§8



Poradnia oferuje swa pomoc klientom zgodnie z wymaganymi celami i zadaniami statutu,

stosownie do zgtoszonych przez klienta potrzeb i zgodnie ze §wiadczong ofertg ustug.

I11. Struktura organizacyjna

§9

Organami Poradni sa:

1. Dyrektor

2. Zespol Wezesnego Wspomagania, powotany przez Dyrektora, w sktadzie:

1. Do

Dyrektor poradni lub osoba przez niego upowazniona — jako koordynator zespotu i
przewodniczacy,

Psycholog,

Pedagog,

Logopeda,

Fizjoterapeuta lub terapeuta integracji sensorycznej

Ewentualnie lekarz lub inni specjali§ci, w tym spoza Poradni, opracowujacy diagnoze

w zakresie posiadanej specjalnosci
§10

zadan Zespotu Wczesnego Wspomagania nalezy w szczegdlnosci:

ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkow 1 harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania 1 wsparcia
rodziny dziecka;

opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dzialan specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepoéw dziecka;

analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i1 jego rodziny, oraz planowanie dalszych dzialah w zakresie wczesnego

wspomagania.



Zespot dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego programu

wczesnego wspomagania.

Zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin w

miesigcu, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i

jego rodzing. W przypadku dzieci, ktéore ukonczyly 3. rok zycia, zajgecia w ramach

wczesnego wspomagania moga by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z

udziatem ich rodzin.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania moga by¢ prowadzone takze w domu

rodzinnym dziecka.

Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor w

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

Zespot wspolpracuje z rodzing dziecka w szczegolnosci przez:

= udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w
kontaktach z dzieckiem: rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwych
reakcji na te zachowania;

= udzielanie instruktazu i prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

= pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka.
§11

Dyrektor Poradni:

= kieruje dzialalno$cig Poradni i reprezentuja jg na zewnatrz,

= sprawuje nadzor psychologiczno-pedagogiczny,

= dysponuje sSrodkami finansowymi poradni i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, organizuja administracyjng i gospodarczg obstuge poradni, wykonujg
inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych,

= ustala i przedstawia pracownikom Poradni wtasciwe dla nich zakresy obowigzkow,

= rozwiazuje sytuacje sporne dotyczace pracownikow i1 osob korzystajacych z ustug
Poradni, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

= realizuje uchwaty Zespotu Wczesnego Wspomagania, podjete zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego, w ramach jego kompetencji.

= zatwierdza wydawane przez Poradni¢ diagnozy i opinie,

= prowadzi zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.



2. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej pracownikoéw
pedagogicznych i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci
decyduje w sprawach:
= zatrudniania i zwalniania pracownikéw pedagogicznych oraz innych pracownikow

poradni,
= gsposobu zatrudniania pracownikéw, ich wynagrodzenia oraz szczegotowego zakresu
ich obowigzkow.

3. Dyrektor Poradni w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Zarzgdem Poradni.
§12

1. Pracownicy zatrudniani mogg by¢ na umowe o pracg, umowe zlecenie, umow¢ o dzieto
oraz umowy o wspotprace lub kontrakt.

2. Prawa i obowiazki os6b pracujacych na rzecz Poradni sg okreslone w umowach zawartych
migdzy nimi a Poradnig 1 dotycza m. in. prowadzenia badan, dokumentacji, terapii, szkolen.

3. Osoby zatrudnione w Poradni realizuja zadania statutowe rowniez poza siedziba, w

srodowisku rodzinnym, opiekuficzym oraz w miejscu zamieszkania dziecka.
§13

1. Nieujete regulaminem przepisy reguluje Kodeks Pracy i Kodeks Cywilny.
2. W sprawach spornych pracownik ma prawo odwotac si¢ do Dyrektora Poradni w terminie
7 dni.

§14
1. Klienci korzystajacy z ustug §wiadczonych przez Poradnig:

= Zglaszajg si¢ osobiscie, telefonicznie lub mailowo i1 zamawiajg ustuge z oferty
przedstawionej przez placowke.
= Regulamin zamieszczony na stronie www.centrumindygo.pl reguluje szczegdtowe

ustalenia dotyczace m.in. terminow, kosztow, czasu trwania terapii.
§15

1. Korzystajacy z ustug poradni majg prawo do:
» uzyskania rzetelnej i profesjonalnej pomocy w ramach §wiadczonych przez poradnig

ustug, zgodnie z zasadami etyki zawodowej,



= uzyskiwania opinii psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych oraz
zaswiadczen zgodnych =z wuprawnieniami posiadanymi przez pracownikow
pedagogicznych poradni, zgodnie z ich kwalifikacjami zawodowymi.

= uzyskania rzetelnych informacji dotyczacych przebiegu procesu terapeutycznego.
§16

. Poradnia dziata w ciggu calego roku, z wyjatkiem niedziel i dni $wigtecznych, z
mozliwosciag przerwy feryjnej lub wakacyjne;.

. Prowadzi dzialalno$¢ 6 dni w tygodniu, poniedziatek - pigtek w godzinach 8.00-21.30, w
soboty w godzinach 9.00-18.00.

Godziny pracy poradni ustala Dyrektor.

. Poradnia moze posiada¢ filie. Filie tworzy i likwiduje prowadzacy poradni¢ Dyrektor oraz

okresla zakres 1 teren ich dzialania, po zasiggnigciu opinii Kuratora O$wiaty.
IV. Finansowanie dzialalnoSci
§17

. Korzystanie z ustug §wiadczonych przez poradni¢ jest dobrowolne i1 bezptatne w zakresie
korzystania z zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka lub odptatne w ramach
pozostatych ustug.

. Wysokos¢ oplat ustala osoba prowadzaca placowke i sa one zamieszczone w cenniku na
stronie poradni www.centrumindygo.pl

Srodki finansowe na dziatalno$é placowki sa uzyskiwane z:

= optat od 0s6b zglaszajacych si¢ do poradni

= darowizn

= subwencji

= dotacji z tytulu prowadzonego WWRD

= dotacji z Unii Europejskiej

V. Rozporzadzenia koncowe
§18

. Poradnia jest wpisana do ewidencji szkot 1 placowek niepublicznych prowadzonej przez

miasto stoteczne Warszawa pod numerem 1 posiada Zaswiadczenie nr



2. Nadzoér pedagogiczny nad Poradnig sprawia Mazowiecki Kurator O$wiaty
§19
W Poradni prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:

= teczki indywidualne badanych — dokumentacje badan psychologicznych i pedagogicznych

= akta osobowe pracownikow zawierajace dokumentacje dotyczaca kwalifikacji
zawodowych zatrudnionych w placéwce pracownikow

= dokumentacja z przebiegu prowadzonej terapii (indywidualnej, grupowej).

* inna dokumentacja wynikajaca z nadzoru zadan statutowych zgodnie z ustaleniami

Dyrektora placowki (np. dokumentacja dotyczaca doradztwa, konsultacji).

(miejscowos$¢, data) (podpis osoby fizycznej zakladajacej poradni¢ / podpis i pieczgé
osoby uprawnionej do reprezentowania osoby prawnej — wg KRS)



